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Beauport/Côte-de-Beaupré 

 
 

RAPPORT DE LA PRÉSIDENTE  
2010-2011 

 

En tout premier lieu, je vous souhaite la bienvenue : à notre présidente régionale, aux 
membres et la deuxième candidate à la présidence régionale. Une excellente 
assemblée sectorielle. Prenez note qu’après le dîner, vous pourrez rencontrer le 
nouveau comité directeur pour des échanges intéressants : suggestions, changements 
suggérés ou tout simplement discuter avec eux. 

Je termine aujourd’hui mon deuxième mandat à la présidence du secteur. Je dois vous 
affirmer que ces dernières années, je ne les ai pas vues passer; j’ai le sentiment que le 
temps m’a joué un tour et que les années du calendrier ont été changées d’un seul 
coup. 

Je vous présente le bilan de cette dernière année 2010-2011 et je retournerai en arrière 
pour certains aspects marquants. Trois postes sont en élection cette année.  

Au niveau sectoriel 

Un comité directeur de 7 personnes permet un meilleur partage des tâches. La 
planification des activités de toutes sortes se fait entre nous, l’organisation et la 
réalisation se concrétisent avec les personnes responsables et les autres membres du 
comité directeur les supportent. Le travail d’équipe est ici primordial, car ensemble 
nous faisons le tour de ce qui a été fait et ce qui reste à faire avant l’activité. La 
présence des membres du comité directeur aux principales activités est prioritaire et 
nous y sommes présents dans la mesure du possible. 

Nos réunions se tiennent le premier mardi du mois au bureau du Syndicat de la 
Région de Québec. Le syndicat est toujours aussi accommodant pour nous et nous 
l’apprécions énormément. 

Notre plan d’action de l’année 2010-2011 est très avancé et nous en ferons 
l’évaluation lors de nos derniers CDS. Comme les nouvelles orientations seront votées 
au Congrès de juin et par la suite les moyens d’y parvenir seront déterminés en début 
de l’an prochain, le comité directeur  préparera son plan d’action.  

Nous avons présenté un projet regroupé (2 projets) sur le thème Perdre sans se perdre 
le 25 février 2011. D’après les commentaires reçus, les personnes présentes ont 
semblé appréciées. 

Je suis à l’écoute des membres et je réponds aux téléphones et courriels. J’organise les 
messages à envoyer par la chaîne électronique et téléphonique.  Notre 25e anniversaire 
du secteur fut un réel succès et nous sommes en plein dans la préparation du tournoi 
de golf de la Fondation Laure-Gaudreault qui aura lieu le 7 septembre 2011. Cette 
année, j’ai soutenu les efforts des membres pour l’ensemble des activités du secteur. 
Comme chaque personne est responsable d’une ou des activités, je suis en soutien. 
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Au niveau régional 

Je fais toujours partie du conseil exécutif régional avec la tâche de trésorière. Tâche 
qui demande beaucoup de précision et de constance. Du fait de mon poste de 
trésorière régionale, je fais partie de l’exécutif et du conseil régional. Les rencontres 
sont convoquées environ aux 6 semaines 

Au niveau national 

Cette année deux conseils nationaux : en octobre à Rivière-du-Loup et en mars à 
Lévis. Fin mai et début juin, ce sera le Congrès au Centre des Congrès de Québec. 
Cela demande aux délégués temps et implication. Nous participerons aux discussions 
et décisions pour les statuts et les orientations du prochain triennat. 

Ce dont je suis particulièrement fière 

Au début du premier mandat, je désirais instaurer une chaîne téléphonique et 
électronique (nouvelle technologie oblige). Dès le début, Danielle Rondeau avec 
d’autres bénévoles se sont impliquées et ont monté une structure bien organisée afin 
de diffuser les informations pertinentes aux membres. Bravo et merci, mes excuses 
pour ne pas nommer tout le monde, mais mes remerciements sont sincères. 

La présence de nos personnes aînées est plus problématique en vieillissant. Plus de 
difficultés à se déplacer, plus seul, c’est pourquoi un comité d’entraide se justifiait 
pleinement. Des bénévoles ont répondu à l’appel et c’est comme cela que depuis 5 
ans, nous visitons nos aînées de 80 ans et plus à leur anniversaire et leur apportons un 
petit cadeau. Selon les dires de nos bénévoles, c’est un moment privilégié avec ces 
personnes. Les membres de ce comité sont très fidèles, peu d’entre elles ont 
démissionné depuis les tous débuts. Je vous remercie de tout cœur pour ces personnes 
que vous visitez et dont vous êtes un petit rayon de soleil dans leur journée. 

Le travail des membres du comité directeur ne peut passer sous silence. Chacun 
s’implique avec cœur et passion dans les tâches qui leur incombent. Toutes les 
activités se planifient et se réalisent avec ces personnes, toujours prêtes à donner un 
coup de main. Leur support et leur soutien à mon égard fut constant et irréprochable. 
Ce qui m’a permis de m’épanouir et d’aimer énormément les tâches reliées à mon 
poste. L’harmonie, l’humour et le respect permettent d’avancer dans le même sens. Je 
vous souhaite de continuer dans la même direction, c’est un gage de réussite.  

Finalement, merci aux membres du secteur pour leur tolérance et leur appui  pour une 
petite nouvelle dans un secteur où je n’ai pas enseigné toute ma vie. Je me suis 
toujours sentie très bien avec vous, marque de notre secteur où l’accueil sans parti pris 
est maître. Je quitte et Roberte également, merci pour ton implication, ta présence et 
ton souci du détail et de la perfection. Tu es une collaboratrice hors pair. Nous 
garderons un excellent souvenir. 

La meilleure des chances aux nouveaux élus, vous allez rencontrer des gens supers. 

 

Pierrette Simoneau, présidente 
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FONDATION LAURE-GAUDREAULT 

320, rue St-Joseph Est bureau 100 Québec G1K 9
 
E7 

(418) 525-0611 ou 1-800-663-2408  Fax (418) 525-0769  

 

 

Rapport annuel de la responsable du secteur 3M 
2010-2011 

Depuis un an, comme responsable de la Fondation Laure-
Gaudreault,  j’ai assisté à plusieurs réunions pour préparer le 
tournoi de golf régional qui est sous la responsabilité de notre 
secteur pour l’année 2011. Ce tournoi aura lieu mercredi le 7 
septembre au Club de Golf Saint-Laurent de l’Île d’Orléans. Une 
activité para-golf est organisée pour les non golfeurs. Vous êtes 
attendus en grand nombre et il faudrait vous inscrire le plus tôt 
possible.   

En mai dernier lors de l’assemblée générale de la Fondation, le 
partage volontaire a rapporté la somme de 113$. Notre 
traditionnelle souscription à l’occasion de la fête de Noël 2010 a 
rapporté la somme de 856.40$. C’est le meilleur résultat depuis 
que je suis responsable du secteur. Merci à tous ceux et celles qui 
ont participé à cette belle réussite.  

Bien que la Fondation soit provinciale, je tiens à rappeler que le 
montant recueilli dans une région est redistribué dans la région. 
Comme membre du Bureau Régional de la Fondation, je participe 
à chaque année à la sélection des bénéficiaires. Cette année nous 
avons un montant de 13 564$  à distribuer à des ainés dans le 
besoin ou encore à des œuvres de jeunesse enregistrées. 

Je vous rappelle que lors d’un décès, nous avons toujours des 
enveloppes funéraires à votre disposition.  

Merci pour votre générosité et votre attention 

Lucette B. St-Hilaire 

Responsable du secteur 3 M  
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RAPPORT DU COMITÉ DE LA CONDITION FÉMININE 
2010-2011 

 
J’ai participé aux deux rencontres avec les autres responsables sectorielles afin de 
planifier notre plan d’action régional 2010-2011 et pour décider des activités 
possiblement réalisables dans chacun de nos secteurs. Une troisième est prévue pour 
le 12 mai prochain. 

Le 26 mai et le 30 août, j’ai assisté à des rencontres d’information au Diocèse de 
Québec avec des membres de la coalition régionale de la Marche mondiale des 
femmes. Celles-ci permettaient de prendre connaissance des préparatifs de l’action 
mondiale 2010 pour cette importante journée. 

Dès le mois de juin, je me suis jointe à l’organisme  Centre Ressources Femmes de 
Beauport. J’ai assisté et participé à trois de leurs rencontres afin de planifier les 
actions que chaque responsable pourra poser pour collaborer du 12 au 17 octobre au 
succès des objectifs des marches quotidiennes à Québec. Avec une centaine de 
femmes, j’ai apporté ma contribution pour financer les activités de la Marche 
mondiale dans notre région en participant, le 17 septembre, au marche-o-thon sur les 
Plaines d’Abraham. J’étais présente, le 12 octobre, à la marche pour le travail des 
femmes et l’autonomie économique ainsi qu’à celle du 15 octobre pour la paix et la 
démilitarisation. Le 17 octobre, nous étions 10 000 personnes au rassemblement à 
Rimouski, en solidarité avec la clôture de la Marche mondiale des femmes au Congo. 

Avec Danielle Rondeau, responsable du Comité d’entraide pour les personnes aînées 
et Gibert Boily, responsable du Comité de la condition des hommes, nous avons 
planifié la conférence Mourir dans la dignité. Celle-ci a été donnée par Yvon Bureau, 
le 28 octobre, à la Maison du Renouveau. 

Étant donné que le 6 décembre 2010 était un lundi, journée des cours de danse en 
ligne de notre secteur, les personnes présentes ont accepté de porter un ruban blanc en 
souvenir des victimes de la tuerie de l’École Polytechnique. À l’entrée de la salle, 
j’avais placé une grande affiche Se souvenir pour agir rappelant le 21e anniversaire de 
cette tragédie; aussi, deux bougies blanches sont restées allumées durant 3 heures. 

Lors de la journée internationale de la femme, le 8 mars 2011, je me suis jointe à 
l’AREQ régionale pour inviter les personnes de notre secteur à la conférence Vieillir 
en forme et en santé offerte par la fondation des maladies du cœur de Québec. 

Dans toutes les parutions du journal LE DROIT D’AÎNESSE, j’ai écrit un article afin 
que tous les membres soient au courant des activités du Comité de la condition 
féminine. 

Micheline St-Pierre Jourdain, responsable 
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RAPPORT ANNUEL DE LA CONDITION MASCULINE 
2010-2011 

Ce fut une année peu fertile en rencontre puisque nous n’en avons eu seulement qu’une le 3 
novembre 2010. 

Une présentation très intéressante du groupe MomentHom nous occupa toute la journée. Situé 
à Sherbrooke, MomentHom fête son 10e anniversaire d’existence cette année et les thèmes 
qui y sont travaillés sont très divers : la rupture amoureuse, la perte d’emploi, la solitude, les 
dépendances, le bouleversement de la retraite, etc. L’organisme tient un service téléphonique 
de 9h à 21h pour les hommes.  

Leur grand leitmotiv: Parler aux hommes pour s’aider soi-même.     
www.MomentHom.com 

Les quatre intervenants nous ont raconté un peu leur histoire personnelle et leur vie actuelle 
touchée par MomentHom. 

Nouvelles des secteurs 

Quelques secteurs, dont nous sommes, ont présenté des activités qui, vous allez le constater, 
concernent encore une fois les femmes autant que les hommes, du moins pour la plupart : 
- Journée sur la santé qui a réunit hommes et femmes ; 
- Journée sur le thème Mourir libre et digne ; 
- Projet d’écritures de souvenirs personnels pour les hommes intéressés. 
- La condition des hommes à Lévis : Aux dires de tous ceux qui étaient présents à cette  

rencontre, ce fut intéressant et profitable. 
- Colloque à Trois-Rivières : Le Cd de Pascal-Taché avait accepté de déléguer Jean-Noël  

Laprise au Colloque La vie des ainés nous tient à cœur qui se déroulait le 23 septembre 
dernier à Trois-Rivières et qui portait sur le suicide des personnes âgées. 

DIVERS 
- Le Comité National de la condition des hommes travaillera sur la question des  
publicités télévisées mensongères concernant les hommes. Des articles devraient paraître 
dans les deux prochaines parutions de la revue Quoi de neuf ?  

- Le texte du Plan d’action 2010-2011a été remis aux délégués afin de présenter un travail  
à l’assemblée générale provinciale.  

- Nous souhaitons avoir une rencontre dans la semaine du 14 avril 2011 avant la tenue de  
l’assemblée générale provinciale. Nous regardons nos disponibilités et Rénald nous 
confirmera la date de notre prochaine rencontre. 

 
Gilbert Boily, condition masculine 
2 avril 11 
 
N.B. Plusieurs éléments de ce compte-rendu sont tirés du procès-verbal de la réunion du  

Comité de la condition des hommes tenue à Québec le 3 novembre 2010. 
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RAPPORT ANNUEL DES ASSURANCES 
2010-2011 

 
Le comité régional des assurances s'est réuni une seule fois à l'automne. 
Pierre Asselin, responsable régional, nous a entretenus sur les assurances : 
− conditions de renouvellement pour l'année 2011. 
− prestations de médicaments. 
− grande campagne publique sur la santé en février 2011. 
− nouvelle brochure du régime collectif. 
 
Durant l'année,  j'ai reçu plusieurs appels concernant : J`ai 65 ans, qu’ est-ce que je 
fais? 
Dorénavant, cette question ne se pose plus puisque tout le monde passe à la RAMQ 
pour les médicaments. Cependant nous conservons nos garanties complémentaires. 
  
Noël Fortier 

RAPPORT ANNUEL DU COMITÉ DE L’INDEXATION 
2010-2011 

Durant l’année 2010-2011 les responsables régionaux se sont rencontrés le 17 
septembre 2010. Cette rencontre avait pour but d’informer les membres du contenu de 
l’entente de principe intervenue entre le gouvernement et le front commun ainsi que 
du rapport de la commission parlementaire des finances publiques sur l’indexation. Il 
a été convenu lors de cette réunion que chacun des secteurs fixe une rencontre avec 
son député pour les convaincre de la nécessité de mettre en place le Comité 
Consultatif recommandé par la commission des finances publiques. De plus, on devait 
réclamer que le gouvernement s’engage à verser sa part à la CARRA, ce qu’il a 
toujours refusé jusqu’à maintenant. Daniel et moi avons rencontré monsieur Raymond 
Bernier qui s’est dit en accord avec nous car lui aussi est touché par cette demande car 
il provient de la fonction publique et qu’il fait parti du comité. 

Cette entente se résume comme suit :  
- augmentation du taux de cotisation des travailleurs et travailleuses pour 2011 à 2013 
- fonds de stabilisation fixé à 10% 
- fonds d’amortissement de la cotisation de 10% 
- évaluation actuarielle aux 3 ans 
Au 1er janvier de l’année suivant la production d’une évaluation actuarielle complète   
partielle, s’il y a un surplus de plus de 20%, il pourrait, à ce moment, y avoir une 
indexation de façon ad hoc. Il faut que le montant couvre une année complète 
d’indexation. Suite à cette rencontre, nous nous sommes revus le 12 octobre. Daniel 
Gagné m’accompagnait pour cette occasion. La présidente de la région nous a 
présenté un plan d’action pour réaliser nos objectifs. Il est convenu à ce moment que 
les responsables de chacun des secteurs présentent le plan d’action : 
- au Comité Directeur 
- au plus grand nombre de membres possibles et les inciter à calculer leur contribution  
non-volontaire sur le site de l’AREQ National. 

- à notre député provincial (Dans notre secteur, 3 députés chevauchent le territoire et  
il a été convenu de rencontrer Monsieur Bernier) 
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Une manifestation a été organisée à Montréal le 12 mars 2011 ;  malheureusement 
personne n’était disponible. 

Nous sommes en route actuellement pour que ça bouge au niveau de 
l’indexation. Continuons ensemble pour obtenir ce qui nous revient. Merci pour 
votre implication. 

Daniel Gagné et Pierre Bolduc, responsables du dossier Indexation 

RAPPORT ANNUEL DU COMITE DE L’ENVIRONNEMENT 
2010-2011 

 

Objectif du comité 
La sensibilisation des membres aux différents problèmes environnementaux constitue 
notre objectif principal ; par la suite, ces citoyens doivent s’engager dans une 
démarche de respect de l’environnement sous toutes ses formes dans leur milieu. 

Les actions posées se concentrent sur le thème de l’eau tel que proposé par le comité 
provincial en environnement. 

Membres du comité 
Trois membres forment le comité : Carole Bolduc, Pierre Bolduc et Bernard Croteau. 
 
Rencontres et Réalisations 

- 6 octobre 2010 :   première rencontre du comité régional 03 en   
   environnement. Pierre Bolduc y représente le secteur. 

- 13 octobre 2010 :  colloque régional  du Conseil  syndical  de la région de  
  Québec. La participation de 8 membres fut  

comptabilisée  pour cette activité régionale. 
- 24 novembre 2010 :   rencontre provinciale pour les membres des comités  

 régionaux en environnement. Bernard Croteau et Pierre  
 Bolduc assistèrent à cette réunion d’information. 

- 27 janvier 2011 :  rencontre du comité sectoriel en environnement afin de 
  planifier une activité de plein air aux Sept-Chutes; celle- 
  ci sera plutôt organisée à l’automne 2011. 

- 20 avril 2011 :   deuxième rencontre du comité régional  03 en  
   environnement pour notre représentant Pierre Bolduc. 

- 28 avril 2011 :   Fête de la Terre organisée par le Conseil syndical de la  
  région de Québec à Wilbrod-Bherer  (activité régionale).   
  Quatre membres  du  secteur aident le comité 

  organisateur en accueillant les délégations invitées. 
- 14 juin 2011 :   excursion à  St-Joseph-de-la-Rive (activité régionale).  

 Le  secteur y  sera représenté  par 12 personnes. 
 
Des articles ont alimenté le journal LE DROIT D’AÎNESSE à chaque parution. De 
plus, le dossier Environnement du site Internet du secteur offre aux membres de la 
documentation concernant les thèmes traités durant l’année, dont celui de l’eau selon 
le projet mobilisateur de l’AREQ. 
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Planification pour 2011-2012 

- recruter d’autres personnes dans le comité. 
- Poursuivre les objectifs du plan d’action provincial en environnement votés 

lors du congrès de l’AREQ. 
- concentrer nos efforts sur la promotion de l’écologie dans la défense du 

développement durable et d’une éducation pour un avenir viable. 
- rédiger des capsules éducatives et informatives dans le journal sectoriel. 
- encourager les membres à acheter des produits locaux. 
- offrir des activités avec des personnes ressources dans le but d’encourager nos 

membres à la réduction volontaire, à la récupération, à la réutilisation, au 
recyclage et au compostage. 

- sorties prévues afin de sensibiliser les membres du secteur aux attraits 
touristiques à caractère environnemental sur le territoire régional. 

 
Le comité de l’environnement 
Carole Bolduc, Pierre Bolduc et Bernard Croteau 
 
 

RAPPORT ANNUEL DU COMITÉ SOCIOPOLITIQUE  
2010-2011. 

Ma tâche comme responsable du comité sociopolitique a été de faire parvenir à la 
présidente les communiqués à faire suivre aux membres, à prévoir les articles pour le 
journal, à faire la mise à jour de la section Sociopolitique du site Web et à assister aux 
rencontres du comité régional qui ont lieu deux fois par année. 

1e rencontre du comité : le 22 octobre 2010 
La 1e rencontre du Comité a eu lieu le 22 octobre 2010 à l’Hôtel Normandin à 
Québec. Je n’ai pas pu y assister. Je me suis fait remplacer par Diane Garneau du 
Comité directeur. Elle m’a rapporté la documentation de l’ordre du jour.  
La rencontre a porté sur : 

a) La révision du plan d’action 2010-2011  
b) Le compte-rendu du Colloque sur la laïcité (Présentation de 2 DVD) 
c) Le compte-rendu du forum sur : Mourir dignement quelles alternatives. 
d) La présentation du matériel audiovisuel sur Les inégalités sociales en santé. 
e) La présentation du Collectif contre la Pauvreté. 
f) Les thèmes du Comité sociopolitique à adopter au Congrès 2011. 
g) Quelle action serait à faire dans le secteur pour lutter contre la pauvreté? : 

choisir une action ou collaborer avec un organisme social du milieu? 
 

2e rencontre : le 8 avril 2011 
Le thème de la journée : Un Québec sans pauvreté. 
Un membre du Collectif contre la pauvreté de la région de Québec, madame Marie-
Anne Paradis viendra donner un exposé sur la question suivi d’une heure de 
questions. Dans l’après-midi, nous évaluerons notre Plan d’action ainsi que la 
campagne : Notre système de santé public, on l’a à cœur ! On suggère le 
visionnement du DVD sur Les inégalités sociales de santé. Il est à votre disposition.  

Martin Châteauvert, responsable du comité sociopolitique. 
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RAPPORT ANNUEL COMITÉ D’ENTRAIDE  

2010-2011 

Le comité d’Entraide a poursuivi ses activités avec une équipe de douze personnes très 
impliquées, ce qui contribue à la réussite des objectifs du comité. 

Trois objectifs ont été visés par le comité cette année : 
- Visiter les personnes de quatre-vingts ans et plus au moment de leur anniversaire et 

leur apporter un souvenir pour souligner l’événement; 
- Organiser une rencontre pour la fête des aînés(es) qui a lieu le premier octobre; 
- Souligner le temps des fêtes par une carte personnalisée. 

Tout près d’une cinquantaine de visites ont été réalisées; de plus, certaines personnes qui 
vivent à l’extérieur de la région ont reçu un téléphone pour souligner leur anniversaire. Les 
cadeaux sont différents chaque année; ces surprises ainsi que les visites semblent bien 
appréciées par nos personnes aînées. 

Le comité a réuni les personnes aînées le premier octobre, de nouveau au magnifique salon du 
club de golf Royal Québec. Un goûter, servi aux personnes invitées, a été agrémenté de belles 
chansons d’autrefois. Quarante-sept personnes étaient présentes dont dix-neuf personnes 
aînées, pour la plupart accompagnées. 

Toutes les personnes ont reçu cette année une belle carte des fêtes personnalisée par les 
membres de l’équipe qui les visitent. 

Les membres du comité sont très heureux de partager ces moments agréables avec nos 
personnes aînées; c’est une belle façon de souligner leur contribution à la vie de notre secteur. 

Danielle Rondeau, pour le comité.  
 

COMITÉ DE LA CHÂINE TÉLÉPHONIQUE ET ÉLECTRONIQUE 

RAPPORT ANNUEL 2010-2011 
 

ADHÉSIONS 
Les nouvelles adhésions ont été obtenues, 
- d’abord par inscription directe, lors de l’accueil des nouveaux retraités, le 5 novembre 2010 
- les mois suivants,  par sollicitation téléphonique des nouveaux membres de l’AREQ 
- les inscriptions individuelles, trop peu nombreuses, reçues par la poste ou internet. 

Au total : 665 adhésions soit  72 % des 927 membres du secteur 03M Beauport/Côte-de-
Beaupré 
- Précisément 78% des contacts se font par internet et 22% au téléphone. 
La majorité des gens contactés se disent contents qu’on leur offre cette opportunité 
d’informations ponctuelles venant de la présidence du secteur. 

 

TRANSMISSIONS DES MESSAGES 
La transmission des messages par internet fonctionne très bien, car les responsables effectuent 
leur tâche avec diligence et s’assurent au besoin d’avoir un substitut.  
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L’acheminement des appels téléphoniques est assez rapide, grâce encore aux responsables 
d’école et à quatre autres  personnes qui appellent chacune une bonne dizaine de retraité(e)s. 
Ça semble plus  difficile d’acheminer l’information par chaîne téléphonique. C’est pourquoi on 
compte sur la bonne volonté des membres concernés pour s’assurer de livrer les messages. Si 
quelqu’un est volontaire pour être  agent téléphonique, il est bienvenu! 

Au moins 25 messages ont été acheminés cette année et la majorité ne pouvaient  l’être par 
téléphone.  C’est pourquoi nous sollicitons en priorité l’adresse électronique, quand faire se 
peut. 

INSCRIPTIONS : 
On peut s’inscrire en tout temps au comité et, comme la mise à jour des coordonnées est 
essentielle… Dans le journal LE DROIT D’AINESSE, les informations pour m’aviser sont 
fournies, à la section coupons-réponses et mes coordonnées à la section Nos comités. 
 
Membres super actifs : 

Pierrette Simoneau qui, en toute circonstance, est une collaboratrice réceptive et dévouée 
Danielle Rondeau, toujours au rendez-vous pour transmettre les courriels. Merci donc à TOUS 
pour la tâche effectuée tout au long de l’année. À chacune et chacun aussi, d’utiliser  la bonne 
méthode du  bouche à oreille pour susciter l’intérêt des retraités de l’AREQ au réseau 
d’information de notre secteur… 
Claudette Perreault, pour le comité de la chaîne téléphonique et électronique 
- Murielle Michaud, Madeleine Daigle et Claudette Perreault, coordination auprès des 

responsables d’école et des responsables des messages téléphoniques en toutes circonstances. 

RAPPORT ANNUEL DU JOURNAL  
2010-2011 

Parution 
Notre journal LE DROIT D’AÎNESSE,  entre de 8 à 16 pages, paraît cinq fois par 
année en août, en  novembre, en janvier, en mars et en mai. Les coupons-réponses 
sont toujours en encart afin de conserver le journal indemne pour le consulter au 
besoin.  
Les journaux publiés de l’année se retrouvent sur notre site WEB 
www.areqbeauport.org en format PDF afin qu’ils puissent être imprimés en couleur 
ou uniquement consulté. À ce jour, cent quarante-quatre personnes les consultent sur 
Internet.  
 
Les responsables 

• Les membres du Comité directeur déterminent en réunion les articles qui 
paraîtront dans le  journal.  

• Denise reçoit les articles par courriel et les fait approuver par la présidente 
Pierrette.  

• Denise fait la mise en page et insère les photos qui accompagnent ces articles.  
• Avec la collaboration de Luciana Tesolin, la mise en page est finalisée, révisée, 

fignolée et corrigée.  
• Les  membres du Comité directeur font une dernière vérification approfondie 

afin d’éviter d’y retrouver des erreurs.  
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• Le journal révisé est envoyé par courriel à Ginette Boudreau, la responsable de 
l’impression au SERQ. 

Le journal  : 
• Donne à ses membres toutes les informations pertinentes sur les différents niveaux : 

national, régional et sectoriel. 
• Annonce les activités à venir du secteur et un compte-rendu est écrit par un des  

Membres participants à l’activité.  
• Transmet les informations des comités de notre secteur. 
• Le contenu du journal se veut d’être pertinent et d’actualité. 
• La mise en page est effectuée dans un souci de clarté, de cohérence et de lisibilité. 
• Conçu pour une consultation facile, tant dans sa version imprimée que dans sa version 

WEB. 
L’envoi du journal 

Le comité directeur se penche sur la façon de poster le journal afin que le coût soit moindre 
que 1,25$. Pour ce faire, le journal devra être plié en deux et mis dans une enveloppe plus 
petite. 
Denise Lachance pour le comité du journal 
 

RAPPORT DU SITE WEB 
2010-2011 

Notre site WEB contient toutes les informations pertinentes à notre secteur et est 
continuellement et régulièrement alimenté avec :  

• les communiqués de presse que le National nous fait parvenir, 
• les activités à venir de notre secteur, 
• les nouvelles de notre secteur et parfois des autres secteurs, 
• le babillard contient différentes informations concernant des cours, des expositions, des 

stages etc.   
• les journaux, 
• les photos de nos activités. 

Les membres peuvent : 
• consulter sur ce qui se vit dans notre secteur, 
• s’informer sur le national, le régional ou le sectoriel, 
• retrouver les liens importants dans les domaines qui touchent directement les membres.  

Les responsables du site WEB sont : 

• la présidente Pierrette Simoneau qui approuve tout ce qui se retrouve sur le site, 
• Denise Lachance désinstalle les informations passées et installe les nouvelles, 
• Martin Châteauvert installe ou désinstalle les informations concernant le comité 

sociopolitique.  
 
Notre site est visité régulièrement par ses membres.  

Cent quarante-quatre membres du secteur sont  inscrits afin de prendre le journal LE DROIT 
D’AÎNESSE sur le site. Une belle réussite et nous espérons une augmentation de ce nombre 
pour l’année 2011-2012. 

Denise Lachance pour le comité du site WEB 

 


